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【インパクト投資】株式会社カミナシへの投資 

～AIを活用し、現場業務のデジタル化・標準化を通じて、 

持続可能な現場産業の実現に貢献～ 

 

株式会社第一ライフグループ（代表取締役社長 グループ CEO 菊田 徹也、以下「当社」）は、子会社である

第一生命保険株式会社（代表取締役社長：隅野 俊亮）を通じて、AI による現場トランスフォーメーション

（以下、「現場 AX1」）を推進する株式会社カミナシ（代表取締役 執行役員 CEO：諸岡 裕人、以下「カミナ

シ」）に対し、サステナブル投資の一環であるインパクト投資2として 2 億円の投資を実施しましたので、お知

らせします。  

【本投資の概要】 

⚫  カミナシは、現場作業者（ノンデスクワーカー）を対象

に、現場オペレーション Hub「カミナシ」を通じて現場 AX

を推進する国内スタートアップ企業。主に製造業、食品

業、宿泊業、物流業などの現場における紙帳票や属人

的な業務をデジタル化し、現場オペレーションの効率化

や品質向上に貢献している。 

⚫  カミナシの提供するサービスは、「カミナシ レポート（現

場帳票の電子化）」、「カミナシ 教育（動画マニュアル作

成・研修管理）」、「カミナシ 設備保全（設備保全業務のデ

ジタル化）」、「カミナシ 従業員（従業員向けコミュニケーションツール）」、「カミナシ 生産実績（生産実績管理）」

の 5 つで構成されている。これらをマルチプロダクトで展開することにより、現場作業者が抱える業務課題を包括

的に解決する現場 AX のトータルソリューションを提供している。現場業務に特化したサービスを、現場ごとに異

なる課題に応じて組み合わせられる点が同社の強みとなっている。 

⚫  近年、日本では少子高齢化を背景に労働人口の減少が進み、カミナシの対象とする現場産業において人手不足

が深刻化している。工場等の現場では労働力確保が重要な経営課題となっており、外国人材の活用も進んでいる

ものの、人手不足の解消には至っていない。こうした状況の中、企業が持続的に成長していくためには、業務の標

準化やデジタル化、省人化を通じて労働生産性を向上させることが求められている。 

 

1 AX（AI Transformation）とは、AI を活用して業務や組織のあり方を変革すること 

2 インパクト投資とは、運用収益の獲得と社会的インパクト（社会の構造変化等）の創出の両立を意図して投資判断を行う投資手法。 

写真提供：カミナシ 



 

 

また、現場業務では依然として紙帳票や紙マニュアル等を用いたアナログな業務が多く残存しており、情報の転

記・集計、確認作業、保管業務などに多くの工数を要している。これにより、管理負担の増大、従業員教育の非効

率化、長時間労働の発生、ヒューマンエラーの増加といった課題が生じており、企業の生産性向上を阻害する要

因となっている。 

⚫  カミナシは、多数の現場訪問を重ねることで、現場作業者が抱える課題を深く理解するとともに、その解決に向け

た豊富な知見とノウハウを蓄積している。こうした知見を活用し、導入企業ごとの課題に応じて複数のサービスを

組み合わせ、現場 AX を包括的に支援している。本サービスの導入により、企業は業務の標準化・効率化を進

め、深刻化する人手不足への対応を図ることができる。さらに、紙帳票の作成・集計・保管等に要する管理コスト

や、従業員教育に係る労務コストを削減することで、労働生産性の向上や企業の持続的な成長につなげることが

可能となる。 

 

主な社会的インパクト 関連する SDGｓ目標 

⚫ 現場の労働生産性向上および紙使用量の削減に貢献 

現場 AX の実現による「労働生産性の向上」と「紙使用量の削減」を通じた、社会的・環

境的インパクトの創出  

 

当社は本投資を通じて、高い投資収益を期待するとともに、現場作業者における業務効率化、労働生産性向上に

貢献するカミナシの取組みを資金面からサポートし、その進捗状況を継続的にモニタリングしていきます。今後も引き

続き、運用手法の高度化・多様化によって資産運用収益の向上を図るとともに、責任ある機関投資家として持続可能

な社会の形成に寄与すべく、サステナブル投融資に積極的に取り組んでいきます。 

 

カミナシ代表取締役 執行役員 CEO 諸岡 裕人氏は以下のように述べています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

このたび、第一生命様よりインパクト投資を通じたご支援をいただけること、心強く感じております。 

 カミナシは「現場から、経営を変え、産業を変える。」を掲げ、現場から経営課題を解決する現場オペレーシ

ョン Hub として事業を展開しています。機械製造や食品製造、物流をはじめとする現場は、人手不足や技能

承継、多様な人材の活躍といった課題に直面しています。同時に現場は、日々の作業記録や改善の工夫な

ど、経営を動かす知恵とデータの宝庫でもあります。私たちは現場と経営、ベテランの技能と次世代、そして

物理世界と AI をつなぐ Hub となり、その価値を経営の意思決定へと届けてまいります。 

今回の資金を原動力に、3,900 万人の現場で働く人々が誇りを持って力を発揮できる産業を、第一生命様

と共に実現してまいります。 



 

 

【会社概要】 

商号 株式会社カミナシ 

本社所在地 東京都千代田区神田鍛冶町三丁目 7 番地 神田カドウチビル 3 階 

代表者 代表取締役 執行役員 CEO 諸岡 裕人 

設立 2016 年 12 月 

事業内容 現場 AX を推進する現場オペレーション Hub「カミナシ」の開発・運営 

 

≪参考情報≫これまでのインパクト投資直近事例（2022 年度以降） 

案件名 ﾘﾘｰｽ日 ＵＲＬ 

【インパクト投資】ＷＡＳＳＨＡ株式会社への投資 

～アフリカの未電化地域への電力サービスの提供を通じて、持続可能なに貢献～ 
2022/６/10 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2022

_018.pdf 

【インパクト投資】READYFOR株式会社への投資 

～寄付・補助金市場の活性化を通じ、「想い」の乗った支援の溢れる社会を実現～ 
2022/７/13 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2022

_026.pdf 

【インパクト投資】株式会社クリーンエナジーコネクトへの投資 

～オフサイトコーポレートPPAの拡大を通じて、再エネ普及を加速し脱炭素社会への移行を後押し～ 
2022/８/１ 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2022

_032.pdf 

【インパクト投資】株式会社JEPLANへの投資 

～PETケミカルリサイクル技術を用いた資源循環を通じて、持続可能な社会の実現に貢献～ 
2022/８/24 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2022

_036.pdf 

【インパクト投資】株式会社環境エネルギー投資の組成するベンチャーファンドへの投資 

～環境・エネルギー分野に特化したベンチャーファンドを通じて、脱炭素社会への移行を後押し～ 
2022/９/15 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2022

_041.pdf 

【インパクト投資】株式会社カケハシへの投資 

～医療のDXを後押しし、持続可能な医療体制の構築に貢献～ 
2023/４/19 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2023

_005.pdf 

【インパクト投資】プランテックスへの投資 

～密閉型栽培装置でのサステナブルな植物生産を通じて、環境保全に貢献～ 
2023/11/30 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2023

_038.pdf 

【インパクト投資】インスタリム株式会社への投資  

～低価格かつ高品質な３Dプリント義肢装具の供給を通じ、 開発途上国の人々のQOL向上に貢献～ 
2024/３/６ 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2023

_061.pdf 

【インパクト投資】Rakuten Medical, Inc.への投資 

～アルミノックス治療（光免疫療法）という先進的ながん治療法の開発を後押しすることで、がん患者の

治療選択肢の拡充に貢献～ 

2024/３/７ 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2023

_062.pdf 

【インパクト投資】TYPICA Holdings株式会社への投資 

～コーヒー豆を生産者から直接購入できるプラットフォームの提供を通じ、貧困問題の解決を後押し～ 

 

2024/４/30 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2024

_008.pdf 

【インパクト投資】シュローダー・ブルーオーチャード・マイクロファイナンス・ファンドへの投資  

～マイクロファイナンス機関への融資を通じて、新興国への“金融包摂”を後押し～ 

 

2024/８/28 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2024

_020.pdf 

【インパクト投資】株式会社ARCHへの投資 

～医療機関のデジタル化を通じて不妊治療のアクセス向上に貢献～ 

 

2024/11/26 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2024

_041.pdf 

【インパクト投資】クラフトバンク株式会社への投資 

～ＤＸによる建設業界の業務効率化を支援し、持続可能な社会へ貢献～ 

              

2025/10/17 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2025

_026.pdf 
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