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第一生命保険株式会社 

QOLism 導入企業向けに「プレゼンティーイズム対策パッケージ」の提供を開始 

― 可視化から実行支援まで一体的にサポートし、健康経営の実効性向上に貢献 ― 

 

第一生命保険株式会社（代表取締役社長：隅野 俊亮、以下「当社」）は、ヘルスケアアプリ「QOLism」

および「ベネフィット・ステーション」の QOLism ライト付帯プランを導入いただいているお客さま向け

に、新たに「プレゼンティーイズム対策パッケージ」（以下「本パッケージ」）の提供を 2026 年 4 月 1 日

より開始します。当社は本パッケージを通じて、企業における健康経営の高度化と実効性の向上を一層支

援するとともに、社会課題の解決に貢献していきます。 

■サービス概要 

 

 

1. 背景および目的 

当社グループは、事業を通じた社会課題の解決と目指す社会の実現に向けて、優先的に取り組むべき重

要課題を 4 つのコア・マテリアリティとして定め、サステナブルな社会の実現に取り組んでいます。この

たび提供を開始する「プレゼンティーイズム対策パッケージ」は、コア・マテリアリティの一つである 

“Healthy People and Society（一人ひとりの Well-being と健全な社会への貢献）”の実現に資する取組みで

す。 

当社は、グループ会社である株式会社 QOLead、株式会社ベネフィット・ワンとともに、企業等の健康

経営推進および従業員の健康増進を支援するサービスとして、ヘルスケアアプリ「QOLism（キュオリズ

ム）」を提供し、企業の健康経営と従業員の Well-being 向上に貢献してきました。 

近年、従業員が心身の不調を抱えながら就業し、欠勤には至らないものの生産性や業務の質が低下する

状態、いわゆる「プレゼンティーイズム」が企業経営上の重要課題として注目されています。経済産業省の

レポートにおいても女性特有の健康課題による労働損失等の経済損失は社会全体で年間約 3.4 兆円にのぼ

るとの推計が示され、大きな注目を集めました※1。 

※1 経済産業省「女性特有の健康課題による経済損失の試算と健康経営の必要性について」（令和 6 年 2 月） 

https://www.meti.go.jp/policy/mono_info_service/healthcare/downloadfiles/jyosei_keizaisonshitsu.pdf  

2026 年 4月１日 

https://www.meti.go.jp/policy/mono_info_service/healthcare/downloadfiles/jyosei_keizaisonshitsu.pdf
https://www.meti.go.jp/policy/mono_info_service/healthcare/downloadfiles/jyosei_keizaisonshitsu.pdf
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一方で、プレゼンティーイズムへの対応が健康経営の推進において重要であるという認識は広がりつつ

あるものの、「自社の現状を把握できていない」「課題設定や具体的施策に落とし込めていない」といった

課題を抱える企業も少なくありません。 

そこで当社は、従来の QOLism による行動変容支援を基盤に、プレゼンティーイズムの可視化から対策

実行までを一体的に支援する「プレゼンティーイズム対策パッケージ」を新たに提供します。 

 

2. 「プレゼンティーイズム対策パッケージ」サービスの概要 

本パッケージは、「可視化」と「実行支援」を両輪とし、プレゼンティーイズム対策を包括的に支援しま

す。 

(１) 状況把握 ― 健康経営の推進状況の把握 

見えていない従業員の不調が、生産性に影響しているかもしれません。従業員の状況の把握、分

析をサポートし、健康状態と業務パフォーマンスへの影響を可視化します。結果は、施策立案や

効果検証、健康経営優良法人認定の申請にも活用可能です。認定取得のご相談にも対応します。 

(２) 実践施策の提案 ― 各種健康増進サービスのご紹介 

ヒアリングに基づき、お客さま企業ごとの課題に応じた健康増進施策を提供可能な提携パートナ

ーをご紹介します。施策選定の手間なく、課題の特定から実行まで一体的に支援します。これに

より、従業員の生産性向上を起点とした企業全体のパフォーマンス向上に貢献します。 

 

3. 今後の展開 

当社は、本パッケージの提供を通じて、プレゼンティーイズムの可視化・改善を支援するとともに、企

業における健康経営の高度化および従業員の Well-being 向上に貢献してまいります。 

今後も、各分野に専門性を有する外部パートナーとの連携を一層強化し、企業の持続的成長を支えるソ

リューションの拡充に取り組むことで、持続可能な環境・社会の実現へ貢献します。 

 

【チラシイメージ】※画像はイメージです。内容に変更が発生する可能性があります。 
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 【提携事業者の会社概要】 

・メンタル不調 

企業名 株式会社 Avenir 

代表 刀禰 真之介 

設立 2011 年 6 月 

所在地 東京都港区赤坂 3-16-11 東海赤坂ビル 4 階 

HP https://www.avenir-executive.co.jp/ 

事業内容  産業医クラウドサービスの提供 

 医師等のキャリア支援サービス 

 企業の健康管理体制構築に向けた産業保健ソリューションの提供 

 予防医療・メンタルヘルス領域を含む健康経営支援サービスの展開 

 

・女性特有の健康問題 

企業名 株式会社 TRULY 

代表 二宮 未摩子 

設立 2019 年 11 月 

所在地 東京都渋谷区桜丘町 23-3 篠田ビル 3 階 

HP https://www.truly-japan.co.jp/ 

事業内容 ・男女の更年期課題を支援するヘルスケアサービスの提供 

 

・頭痛・腰痛 

企業名 株式会社バックテック 

代表 福谷 直人 

設立 2016 年 4 月 

所在地 東京都港区芝浦 3-14-18 キャナルスクエア芝浦 6 階 

HP https://backtech.co.jp/ 

事業内容  法人向けヘルスケアサービス「ポケットセラピスト®」の開発・提供 

 オンラインを中心とした専門職によるコンディショニング支援サービスの展開 

 企業の健康経営推進に向けたソリューション提供（企業のプレゼンティーイズム解消

と企業の持続的成長を人的資本の観点含め支援） 

 医療・産業保健領域におけるデータ活用およびエビデンスに基づくサービス開発 
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・腰痛 

企業名 株式会社スポーツ科学 

代表 小池 康之 

設立 1999 年 11 月 

所在地 東京都千代田区丸の内 1-11-1 パシフィックセンチュリープレイス丸の内 16 階 

HP https://www.sports-science.co.jp/ 

事業内容  スポーツ科学に基づくスポーツジム、フィジカル健診センターの運営事業 

 関連商品・コンテンツ販売事業 

 企業向けセミナー・イベント、フィットネスドック（体力年齢チェックを参考にした

生活習慣病予防、改善アドバイス等）提供 

 

・腰痛 

企業名 Well Body 株式会社 

代表 水野 純一、吉村 直途 

設立 2022 年 9 月 

所在地 東京都港区南青山 3-5-2 南青山第一韮澤ビル 2C 

HP https://offi-stretch.com/ 

事業内容  「Offi-Stretch®」（理学療法士の企業向け出張施術事業） 

 企業向け健康経営推進イベント提供 

 理学療法士の紹介制施術店舗 

 ウェルネスブランド開発、販売、理学療法士による商品監修業務 

 

・睡眠の不調 

企業名 株式会社 S’UIMIN 

代表 大森 元気 

設立 2017 年 10 月 

所在地 東京都渋谷区初台 1-51-1 初台センタービル 817 

HP https://www.suimin.co.jp/ 

事業内容  健康経営・医療・健診領域向け：睡眠脳波計測サービスの提供（従業員・受診者の睡

眠評価、レポーティング、改善支援） 

 医療（保険診療）領域向け：睡眠評価装置／ソリューションの開発・提供 

 睡眠関連商材の法人向け支援：研究開発支援（エビデンス取得・製品評価）およびマ

ーケティング／プロモーション支援 

 人材育成・資格認定：睡眠アカデミー（教育コンテンツ、コミュニティ、資格発行） 
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・眼の不調 

企業名 株式会社 OUI 

代表 清水 映輔 

設立 2016 年 7 月 

所在地 東京都港区南青山 2-2-8 ＤＦビル 510 

HP https://ouiinc.jp/ 

事業内容  慶應義塾大学医学部の眼科医が創業した大学発ベンチャー 

 スマートフォン装着型の眼科医療機器「Smart Eye Camera（SEC）」の開発・提供 

 ポータブル眼科検査機器を活用した企業訪問型眼科検診サービス「Mobile Eye Scan」

の展開 
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【ご参考】 

1. ヘルスケアアプリ「QOLism（キュオリズム）」の概要  

「QOLism」は、企業における健康経営の推進や健康保険組合におけるデータヘルスの推進を支援す

るヘルスケアアプリです。運動・食事・睡眠・健康イベントなどの多様なセルフケア機能を通じて、

従業員や組合員の生活習慣改善をサポートします。健康経営優良法人認定の評価項目に対応し、企業

の健康経営の推進や従業員の健康増進を支援します。 

 

QOLism の紹介動画はこちらをご覧ください。 

https://vimeo.com/524079197/b8dc05fdf4 

 

2. 株式会社 QOLead の概要 

株式会社 QOLead は、ヘルスケアアプリ QOLism を中心としたヘルスケアサービスを提供する会社

です。企業および健康保険組合向けに、アプリの活用による健康増進支援と

厳選されたパートナー企業との連携をつなぐ「ヘルスケアプラットフォー

ム QOLism」を通じて、健康経営やデータヘルスの推進を支援し、従業員・

組合員の Well-being の実現をサポートします。 

 

3. 総合福利厚生サービス「ベネフィット・ステーション」の概要 

「ベネフィット・ステーション」は、グルメ・ショッピング・レジャーから学び・ライフイベントに

関わるものまで、140 万件以上の優待を自由に選べる総合福利厚生サービス

です。従業員とその家族の生活支援・満足度向上や健康経営の推進に役立つ

仕組みとして多くの企業に選ばれています。 

  

https://vimeo.com/524079197/b8dc05fdf4
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4. 株式会社ベネフィット・ワンの概要 

株式会社ベネフィット・ワンは、総合福利厚生サービス「ベネフィット・ステーション」を中心とし

た人事・総務向けサービスを提供している会社です。福利厚生の他、インセンティブ、CRM、パーソ

ナル、ヘルスケア、購買・精算代行などの事業領域で多岐にわたるサー

ビスを提供し、企業の従業員の生活支援や満足度向上、人的資本経営

の推進、健康経営の実現などを総合的に支援しています。 

 

【関連リンク】 

■株式会社 QOLead ホームページ： 

https://qolead.com/ 

■株式会社ベネフィット・ワン ホームページ： 

https://corp.benefit-one.co.jp/  

 

【本件に関するお問い合わせ】 

Email：healthcare_forbiz@daiichilife.com  

 

※ 「健康経営®」は、ＮＰＯ法人健康経営研究会の登録商標です。 

※ 各領域におけるサービス（（各種健康増進サービス）を導入される際は、各サービス提供事業者との別

途契約が必要となります 。 

※ 当社はサービスの案内業務を行っており、法人営業担当より当該サービスのご説明ならびにご提案を

させていただいております。なお個別具体的なコンサルティングや見積りを実施することはありませ

ん。 

※ 当社営業担当者が金銭等を受領することはありません。 

※ ご利用に際して生じた損害については、当社は責任を負いかねます。 

 

https://qolead.com/
https://qolead.com/
https://corp.benefit-one.co.jp/
https://corp.benefit-one.co.jp/
mailto:healthcare_forbiz@daiichilife.com

