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2023 年４月 19 日 

【インパクト投資】株式会社カケハシへの投資 

～医療のDXを後押しし、持続可能な医療体制の構築に貢献～ 

 第一生命保険株式会社（代表取締役社長：隅野 俊亮、以下「当社」）は、医療関連サービスの開発・提供を行う

国内スタートアップ企業の株式会社カケハシ（代表取締役社長：中尾 豊、代表取締役 CEO：中川 貴史、以下「カケ

ハシ」）に対し、ESG 投融資の一環であるインパクト投資1として５億円の投資を実施しました。 

 

 

 調剤薬局向けのクラウド型電子薬歴・服薬指導システム「Ｍｕｓｕｂｉ」等を開発・

提供する国内スタートアップ企業 

 Ｍｕｓｕｂｉは、タブレット端末の画面を用いた患者の健康状態や生活習慣に合わせた服薬指導、調剤内容等

を記録する「薬歴」の作成支援、クラウドを通じた他店舗との服薬情報の一元的管理等が可能 

 本システムの活用により、薬剤師が継続的に付加価値の高い服薬指導ができる環境を整えることで、慢性疾

患患者の服薬継続率（アドヒアランス2）の改善など患者の QOL 向上、ひいては将来に向けた持続可能な医

療システムの構築への貢献が期待される 

《社会的インパクト》 

患者の QOL 向上 
薬局向けのシステムの開発・提供を通じ、継続的で付加価値の

高い服薬指導を行い、患者のＱＯＬ向上を実現 

本投資を通じて、高い投資収益の獲得を目指すとともに、患者のＱＯＬ向上（社会的インパクト）が期待されるカケ

ハシの取組みを資金面からサポートし、その進捗状況を継続的にモニタリングしていきます。 

当社は、引き続き運用手法の高度化・多様化によって資産運用収益の向上を図りながら、責任ある機関投資家

として持続可能な社会の形成に寄与すべく、ESG 投融資に積極的に取り組んでいきます。 

株式会社カケハシ代表取締役社長 中尾 豊氏は以下のように述べています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1インパクト投資とは、運用収益の獲得と社会的インパクト（社会の構造変化等）の創出の両立を意図して投資判断を行う投資手法。 
2アドヒアランスとは、患者自身が治療方法を理解・納得し、積極的に治療を受けること 

 弊社は「日本の医療体験をしなやかに」をミッションに、明日の医療の基盤となるエコシステムの創出を目指してお

ります。2017年から薬局向けに提供を開始した Musubi の市場シェアは 10％を超え、その後も複数プロダクトを展

開し、医療従事者やパートナー企業とともに薬局 DXを推進してまいりました。厚生労働省による「患者のための薬

局ビジョン」や近年の法制度改定等で”薬局の次世代化”が問われる中、Musubi を通じた患者さんと薬剤師の関係

性向上や服薬アドヒアランス 2向上の実例が寄せられています。今後は、製薬メーカー・卸事業者・官庁等との連携

による医薬品の流通最適化・供給安定化、処方情報の活用による患者アウトカム向上を実現するための取り組みを

行うなど、薬局 DXを起点としながら、医療の次世代化と患者さんのさらなる QOL向上を支援することで、ESG投資

が目指す”社会的インパクトの創出“にも貢献できるよう、事業に取り組む所存です。 
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【カケハシ会社概要】 

商号 株式会社カケハシ 

本社所在地 東京都中央区築地４丁目１-17 銀座大野ビル９F 

代表者 代表取締役社長 中尾 豊、代表取締役 CEO 中川 貴史 

設立 2016 年３月 30 日 

事業内容 医療関連サービスの開発・提供 

 

 

≪ご参考≫これまでのインパクト投資事例（直近３年間） 

案件名 ﾘﾘｰｽ日 ＵＲＬ 

【インパクト投資】モジュラス株式会社への投資 

～医薬品の開発期間短縮・コスト削減を通じ、万人がアクセスしやすい医療の実現に貢献～ 
2020/５/13 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2020_015.pdf 

【インパクト投資】株式会社メトセラへの投資 

～心不全患者向けの新たな治療法の開発・提供を通じた健康寿命延伸への貢献～ 
2021/１/４ 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2020_079.pdf 

【インパクト投資】株式会社シェアリングエネルギーへの投資 

～住宅用太陽光発電等の分散型再生可能エネルギー電源創出を通じたCO２排出削減への貢

献～ 

2021/２/15 
https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2020_090.pdf 

【インパクト投資】GITAI Japan株式会社への投資 

～宇宙用作業ロボットの研究・開発による宇宙開発の促進を通じて経済成長に貢献～ 
2021/３/１ 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2020_095.pdf 

【インパクト投資】ノイルミューン・バオテック株式会社への投資 

～次世代がん免疫療法の開発・提供を通じた健康寿命延伸への貢献～ 
2021/３/22 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2020_104.pdf 

新興国向け再生可能エネルギーインフラファンドへの投資 

～官民共同での再生可能エネルギー開発支援を通じ、気候変動問題の解決に貢献～ 
2021/７/８ 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2021_025.pdf 

【インパクト投資】PaMeLa 株式会社への投資 

～脳波を用いた痛みの“見える化”を可能とする医療機器の開発を通じて患者のＱＯＬ向上に

貢献～ 

2021/９/29 
https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2021_043.pdf 

【インパクト投資】ＷＡＳＳＨＡ株式会社への投資 

～アフリカの未電化地域への電力サービスの提供を通じて、持続可能な発展に貢献～ 
2022/６/10 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2022_018.pdf 

【インパクト投資】READYFOR 株式会社への投資 

～寄付・補助金市場の活性化を通じ、「想い」の乗った支援の溢れる社会を実現～ 
2022/７/13 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2022_026.pdf 

Ubie 株式会社への投資 2022/７/27 
https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2022_029.pdf 

【インパクト投資】株式会社クリーンエナジーコネクトへの投資 

～オフサイトコーポレートPPAの拡大を通じて、再エネ普及を加速し脱炭素社会への移行を後

押し～ 

2022/８/１ 
https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2022_032.pdf 

【インパクト投資】株式会社JEPLANへの投資 

～PETケミカルリサイクル技術を用いた資源循環を通じて、持続可能な社会の実現に貢献～ 
2022/８/24 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2022_036.pdf 

【インパクト投資】株式会社環境エネルギー投資の組成するベンチャーファンドへの投資 

～環境・エネルギー分野に特化したベンチャーファンドを通じて、脱炭素社会への移行を後押し

～ 

2022/９/15 

 

https://www.dai-ichi-

life.co.jp/company/news/pdf/2022_041.pdf 
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